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NAVEX One Compliance Hub
Schaffen Sie ein optimales Mitarbeitererlebnis
Die Mitarbeiter von heute erwarten einen Self-Service-Zugang zu ihren wichtigsten Aufgaben, der ihnen über digitale Kanäle zur 
Verfügung steht. Sie suchen auch nach flexiblen Arbeitserfahrungen, die zu ihrer Arbeitsweise passen. Um eine gute Betriebskultur 
zu schaffen, brauchen wir eine feste Verbindung zwischen unseren Mitarbeitern mit hybriden Arbeitsweisen und dem Unternehmen. 
Arbeitgeber müssen es den Mitarbeitern erleichtern, Antworten zu erhalten, Berichte zu erstellen und ihre Compliance-Aufgaben zu 
erledigen, damit sie ihre tägliche Arbeit erledigen können.

Das NAVEX One Governance, Risk and Compliance Information System (GRCIS) Mitarbeiter-Compliance- Hub, steigert die Produktivität 
Ihrer Mitarbeiter und bietet eine zentrale Steuerung aller Compliance-Aufgaben. Dies hilft Ihren Mitarbeitern bei der Erledigung wichtiger 
Aufgaben, vereinfacht ihre Arbeitsabläufe und stärkt sie bei der Einhaltung der Unternehmenswerte.

Helfen Sie Ihren Mitarbeitern, selbst die Kontrolle über ihre Compliance-Aufgaben zu übernehmen

Mit Compliance Hub erhält jeder Mitarbeiter ein individuelles Dashboard, das ihn durch seine Compliance-bezogenen Schulungen, 
Aufgaben, Richtlinien und vieles mehr führt. Eingebunden ist der NAVEX Compliance Assistant, der wie ein Compliance-Experte 
komplexe Fragen von Mitarbeitern beantworten und Informationen direkt aus Ihren Richtlinien und Ressourcen bereitstellen kann. Und 
das Beste: Sie können jederzeit und von jedem Gerät aus auf Compliance Hub zugreifen. Mit dem Compliance Hub können Mitarbeiter:

•	 Compliance-Aufgaben sehen und umsetzen

•	 Fragen stellen, Vorfälle melden und Vorfälle nachverfolgen

•	 Unternehmensrichtlinien und Verhaltenskodex überprüfen

•	 Interessenkonflikte offenlegen
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Tausende Kunden weltweit vertrauen auf NAVEX, wenn es um die entscheidenden Resultate geht. Wir sind der weltweit führende Anbieter von integrierten Software- und 
Servicelösungen im Bereich Risiko- und Compliance-Management. Unsere Lösungen stellen wir über die NAVEX One-Plattform bereit, das umfassendste Informationssystem für 
Governance, Risiko und Compliance (GRC) der Branche. © 2023 NAVEX Global, Inc. ALLE RECHTE VORBEHALTEN. 17.01.24

Erstellen und Automatisieren von Arbeitsabläufen und Verfolgen des Compliance-Fortschritts    

Zentrale Verwaltung aller Risiko- und Compliance-Informationen in der NAVEX One GRCIS-Plattform. Verteilen Sie dann alle Mitteilungen, 
Schulungen, Aufgaben und andere Compliance-Informationen an die Mitarbeiter über eine benutzerfreundliche Oberfläche: Nutzen Sie 
das Compliance Hub, um:

•	 Compliance-Workflows schnell zu erstellen, zu aktualisieren und 
wiederzuverwenden Compliance-Workflows

•	 Prozesse nach Titel, Abteilung, Standort und mehr automatisieren

•	 Onboarding und wichtige laufende Aufgaben nach  
Meilensteinen auslösen

•	 Den Fortschritt von Mitarbeitern und Unternehmen bei kritischen 
Compliance-Aufgaben messen

Individuelle Gestaltung des Angebots zur Stärkung  
der Unternehmenskultur

Wir bieten Software für das Management von Compliance-Aufgaben für 
Mitarbeiter an, aber die Umsetzung einer Compliance-Kultur liegt in der 
Verantwortung eines jeden modernen Unternehmens. Machen Sie den 
Compliance Hub zu Ihrem eigenen und gestalten Sie mit Ihren Wünschen 
und individuellen Botschaften, Branding und vielem mehr. Zu den 
Anpassungsmöglichkeiten des Compliance Hub gehören:

•	 Einfacher Zugriff mit markenspezifischer URL und QR-Code 

•	 Hinzufügen Ihres Firmenlogos und Unternehmensfarben

•	 Die Kultur mit einer Botschaft Ihres CEOs verstärken

•	 Global Messaging in 15 Sprachen verfügbar

Starten Sie noch heute mit Compliance Hub, der Software für das Compliance-Aufgabenmanagement für Mitarbeiter! Behalten Sie ein 
zentralisiertes Management bei und befähigen Sie Ihre Mitarbeiter, die Kontrolle über ihre Compliance zu übernehmen.


