DECLARATION CONTRE L'ESCLAVAGE, LE TRAVAIL FORCE ET LA TRAITE DES
ETRES HUMAINS

NAVEX Global, Inc., ses sociétés-sceurs et ses filiales, notamment GCS Compliance Services Europe
Unlimited Company (exercant ses activités sous le nom de NAVEX Global), NAVEX Global UK Limited,
Lockpath, Inc., WhistleB Whistleblowing Center AB, Expolink Europe Limited et Expolink Group Limited
(collectivement « NAVEX »), offrent cette déclaration relative a I'esclavage, au travail forcé, a la
servitude involontaire et a la traite des étres humains (collectivement I'« esclavage moderne »).

NAVEX est le premier fournisseur mondial de logiciels de gestion intégrée des risques et de la
conformité, offrant un éventail de solutions logicielles en tant que service a pres de 13 000 clients dans
le monde. Comme dans chaque aspect de ses opérations, NAVEX s’engage a faire des affaires avec
droiture. Cet engagement inclut notre opposition sans équivoque a toutes les formes d’esclavage
moderne.

En raison de la nature de nos services et des processus de personnel établis, nous estimons que le risque
d’esclavage moderne au sein de notre organisation est faible. Des mesures de protection solides sont
mises en pratique en interne en termes de ressources humaines, notamment pour nos processus de
recrutement, d’embauche et d’intégration. Nous déployons également des formations ainsi que des
conseils ciblés et matériels destinés aux employés afin de renforcer notre engagement envers des
pratiques d'entreprise éthiques. L'ensemble des employés et des parties prenantes sont encouragés a
signaler les suspicions de défaut de conformité via I'un de nos canaux de signalement disponibles,
comme notre portail de signalement Web anonyme et confidentiel. Chacun de ces éléments atténue un
risque déja faible d’esclavage moderne au sein de notre organisation.

Le risque d’esclavage moderne dans notre chaine d’approvisionnement est également évalué comme
étant faible. Notre chaine d’approvisionnement est composée d'un nombre limité de fournisseurs et le
taux de rotation du personnel est minime. Chaque fournisseur participant a nos offres commerciales fait
I’objet d’une surveillance constante et d’une atténuation des risques incluant une supervision continue
du risque d'atteinte a la réputation. De méme, chaque prestataire est soumis a des conditions générales
juridiguement contraignantes avec NAVEX, notamment des engagements sans réserve de respect de
I'ensemble de la législation applicable.

Il est important de noter que la lutte contre I'esclavage moderne n'est pas le fruit du seul engagement
interne de NAVEX. NAVEX propose des solutions logicielles a des milliers d'entreprises dans le monde,
destinées a minimiser les conditions susceptibles de faire apparaitre des situations d'esclavage
moderne. Grace a ces offres commerciales, nos clients assurent le suivi et la gestion dynamiques des
risques liés aux tiers et a I'entreprise, analysent et rendent compte des initiatives de développement
durable, communiquent aux employés leurs normes en matiére de déontologie des affaires grace a la
diffusion des politiques et aux formations et recoivent des signalements sur les suspicions de défaut de
conformité. En bref, nous procurons a ces clients les outils pour rendre opérationnels leurs engagements
en matiere de pratiques commerciales éthiques et de lutte contre I'esclavage moderne.

A I’avenir, nous nous engageons a rester vigilants face a I’esclavage moderne et a adapter en ce sens nos
opérations et procédures si nécessaire, tout en soutenant les efforts similaires de milliers
d’organisations de par le monde.

Cette déclaration est approuvée et signée au nom de notre Conseil d’administration.
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