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Information, Fortbildung und Starkung fur Ihre Mitarbeiter

Angesichts beschrankter Budgets und eines zunehmend diversifizierten Personals stehen Unternehmen vor der Aufgabe,
den Mehrwert und die Effektivitat der aufgewandten Ressourcen nachzuweisen. Die Unternehmen brauchen die Gewissheit,
dass ihre Mitarbeiter gut gerUstet sind, um auf korrekte Weise zu reagieren, wenn sie in Situationen geraten, in denen Risiken
flr das Unternehmen auftreten. Effektive Ethik- und Compliance-Schulungen sind hilfreich, um Risiken zu beherrschen,

weil sie die Betriebskultur stérken, behérdliche Schulungsanforderungen erflllen, die Verwaltung effizienter machen

und dafiir sorgen, dass die Mitarbeiter sich an den Werten des Unternehmens orientieren.

NAVEXEngage, das Ethik- und Compliance-Schulungsprogramm von NAVEX, umfasst branchenweit fiihrende Schulungskurse,
die sich Uber das GRC-Informationssystem NAVEX One bequem verwalten lassen - ein entscheidender Faktor beim Betrieb
eines angesehenen und erfolgreichen Unternehmens.

Wie eine Ethik- und Compliance-Schulung die Unternehmenskultur verbessert
und Risiken mindert

Die dynamischen und zeitgemaBen Ethik- und Compliance-Schulungen von NAVEX behandeln die drangendsten Fragen

im Bereich Ethik und Compliance. Wir bieten eine Vielzahl an Kursumfangen und Kommunikationstools, mit deren Hilfe die
Schulungsteilnehmer motiviert bleiben. Die Schulung wird tiber das GRC-Informationssystem NAVEX One verwaltet und bietet
ein anspruchsvolles Programmmanagement und genau die Berichtstools, die Ethik- und Compliance-Abteilungen brauchen,
um die Effektivitat des Programms gegenulber internen und externen Stakeholdern nachzuweisen.

Mit effektiven Schulungsinhalten einen Mehrwert schaffen

NAVEXEngage enthalt aktuelle und rechtlich Gberprifte Kursinhalte zu den Themen Compliance, Verhalten,
Arbeitsrecht und Risiken bei der Informationssicherheit, die nahtlos Gber das GRC-Informationssystem NAVEX One
oder das bevorzugte Lernmanagementsystem des Kunden verwaltet werden.

Es wurde von erfahrenen Fachleuten aus den Bereichen Ethik und Compliance entwickelt und ermdglicht
eine beispiellose Klarheit und Genauigkeit bei zentralen Themen und deren Implikationen

Einrichtung in Abstimmung mit den Werten des Unternehmens, um eine Kultur der Ethik und des Respekts
zu férdern und unnotige Risiken in Ihrem Unternehmen zu reduzieren
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Auf dem neuesten Stand bleiben und Anforderungen erfiillen

Mit unserem flexiblen Abonnementmodell kénnen die Kunden die Kursinhalte jahrlich wechseln, um Schulungen
zu allen erforderlichen Themen durchzufihren und die strategischen Schulungsziele zu Ubertreffen.

So gestaltet, dass rechtliche Kontrollen bestanden und die behdrdlichen Schulungsanforderungen erfillt

werden kdnnen

RegelmaBige Aktualisierungen, damit die Mitarbeiter Gber die jeweils geltenden Gesetze, Bestimmungen

und Anwendungen in realen Szenarien geschult werden

Motivation beim Lernen fordern

NAVEXEngage Schulungskurse sind so gestaltet, dass die Konzentration und das Verstandnis der Lernenden
optimal gefordert werden. Alle Kurse enthalten interaktive Elemente, die die Aufmerksamkeit und Fokussierung
der Lernenden herausfordern.

Einige Kurse sind im Format des adaptiven Lernens gestaltet, durch das Unternehmen mehr Themen schulen
konnen, ohne dass ein Ermidungseffekt durch Wiederholungen eintritt. Die bereits erworbenen Kompetenzen
eines Lernenden werden belohnt, indem er Inhalte (berspringen kann, bei denen er bereits Kenntnisse hat,
und sich auf Bereiche konzentrieren kann, in denen noch Schulungsbedarf besteht

Zur weiteren Vertiefung der Inhalte wird das Jahr hindurch Mikrolernen eingesetzt

Schulungen kénnen jederzeit auf Desktop-Computern oder Mobilgeraten absolviert werden - perfekt fir Mitarbeiter,
die viel unterwegs sind oder keinen festen Arbeitsort haben

Feature Vorteile

Rechtlich gepriifte Kursinhalte Die Kursinhalte von NAVEX werden von Baker McKenzie gepriift, einer der fiihrenden
Anwaltskanzleien der Welt

Von fiihrenden Verbanden empfohlen Unsere Schulungslésungen werden von der Association of Corporate Counsel (ACC)
empfohlen
Mikrolernen Unsere Bibliothek mit Inhalten fiirs Mikrolernen umfasst Themen fir 2 bis 8 Minuten

lange Schulungen. Dies ermdglicht ohne groBen Zeitaufwand eine Vertiefung
von wichtigen Themen, die in den ausfiihrlichen Schulungen behandelt werden

Weltweit optimiert Dank lokalisierter Schulungsunterlagen konnen die Lernenden die Schulungen
in ihren bevorzugten Sprachen absolvieren. Fiir Nordamerika liegen die Kursinhalte
in drei Sprachen vor, die weltweiten Kurse wurden in 14 Standardsprachen libersetzt
(Ton synchronisiert/iibersprochen und Text (ibersetzt)

Robuste Teilnahmeliberwachung Die NAVEX One Plattform automatisiert die Teilnahmedaten und stellt einen
Prifpfad bereit
Adaptives Lernen NAVEX bietet bestimmte Schulungen im Format des adaptiven Lernens an,

bei dem die Inhalte auf die Bedirfnisse der einzelnen Lernenden zugeschnitten sind.
Bei diesem Format kdnnen die Mitarbeiter ihre Zeit besonders effizient nutzen

Kundenanpassungsoptionen NAVEX-Schulungen kénnen mit dem Kundenanpassungstool an die eigenen Bedlirfnisse
angepasst werden, sodass die kritischen Prozesse, Werte und die Marke lhres
Unternehmens berticksichtigt werden. Fiigen Sie Ihr Firmenlogo oder |hre Richtlinien
hinzu, tauschen Sie Bilder aus, bearbeiten Sie den Text und so weiter!

Gepriift nach Zuganglichkeitsnormen Die adaptiven Schulungsinhalte sind gemaB Section 508 WCAG und der EU-Richtlinie
Uber die Barrierefreiheit im Internet gestaltet, um noch mehr Lernende zu erreichen
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Teil des GRC-Informationssystems NAVEX One

Ein solides Ethik- und Compliance-Schulungsprogramm ist unabdingbar fiir den Betrieb eines produktiven,
angesehenen und erfolgreichen Unternehmens. Die NAVEXEngage Ethik- und Compliance-Schulung kann nahtlos
Uber das GRC-Informationssystem NAVEX One verwaltet werden.

Das GRC-Informationssystem NAVEX One erlaubt Ihnen eine einfache, effiziente und ganzheitliche Verwaltung dieser
Aufgaben, ganz gleich, auf welcher Stufe Sie sich beim Aufbau oder der Aufrechterhaltung Ihres Compliance-Programms
befinden. Unsere bewahrten Lésungen greifen ineinander, um eine ganzheitliche Sicht auf die Risiken, automatisierte
Prozesse und Einblicke zu liefern, die erforderlich sind, um eine starke Betriebskultur zu férdern, Schutz gegen
unerwinschte Risiken zu bieten und die betriebliche Umgebung durch nachhaltige Verfahrensweisen aufrechtzuerhalten.

. WWW.NAVEX.COM | info@navex.com | USA +18662970224 | EMEA +44(0)20 8939 1650

Tausende Kunden weltweit vertrauen auf NAVEX, wenn es um die entscheidenden Resultate geht. Wir sind der weltweit filhrende Anbieter
vonintegrierten Software-und Serviceldsungen im Bereich Risiko- und Compliance-Management. Unsere L&sungen stellen wir Gber

die NAVEX One-Plattform bereit, das umfassendste Informationssystem fiir Governance, Risiko und Compliance (GRC)in der gesamten Branche.
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