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NAVEX One GRC Program Awareness

Bei der Umsetzung Ihrer Risiko-und Compliance-Programme stehen Sie vor der Herausforderungen, dass sich lhre
Geschaftsleitung, Ihr Personal und die anderen Beteiligten stets Uber die jeweiligen Erwartungen und Verantwortlichkeiten im
E&C-Bereich bewusst sein missen. Zu viele Beteiligte haben oft keine ausreichenden Kenntnisse Gber Umfang und Funktionen
des Programms und wissen nicht, wie sie auf die zur Verfigung stehenden Compliance-Tools zugreifen konnen. NAVEX One GRC
Program Awareness-Losungen fullen diese Licke und bieten die Gewahr, dass alle Beteiligten Ihr Programm kennen und wissen,
wie sie es nutzen kénnen.

Sorgen Sie dafur, dass die wesentlichen Ethik-und Compliance-Programme Ihres Unternehmens mit Hilfe dieser Paketldsungen
ins Blickfeld gertckt werden. Die Losungen fordern das Verstandnis fir diese Programme sowie den Zugriff auf Ihr Hotline- und
Vorfallsmanagementsystem, wichtige Themenbereiche, Verfahren und Schulungen.

Unsere GRC Program Awareness-Pakete mit Uber 100 Awareness-Elementen sind auf die verschiedenen Bausteine eines
effektiven Compliance-Programms abgestimmt. Der Bestellvorgang ist einfach und ermdglicht Ihnen die Auswahl des Pakets und
der Preisoptionen entsprechend den Erfordernissen Ihres Programms und den kulturellen Anforderungen in lhrem Unternehmen.
Sie kdnnen die einzelnen Elemente den Schulungsthemen in den Bereichen Ethik und Compliance zuordnen. Wir helfen Ihnen gern
beider Umsetzung.

Angebote

Unsere Pakete mit vorgefertigten Vorlagen geben lhnen eine gute Mdglichkeit, Ihr Ethik- und Compliance-Programm schnell und

einfach in lhrem Unternehmen zu vermitteln. Diese Elemente kénnen von Ihrem Unternehmen zur Gestaltung und Vermittlung lhres
Whistleblowing-Programmes, lhres ethischen Ansatzes und Ihres Verhaltenskodex sowie fir den Umgang mit wichtigen Verhaltensweisen
genutzt werden.

Plakat zum Meldewesen X X
Themenplakate X X(4)
Micro-Learnings(Stufe 1) X X(4)
Broschiire X
Karte fir die Brieftasche X
FAQ fUr Fihrungskrafte, PPT, Einflhrungsmail X X
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NAVEX One GRC Program Awareness:

Awareness-Mail fiir das Personal - Fiihrtins Programm ein, etabliert ein ethisches Klima und regt die Motivation fur die
Beschéaftigung mit diesem Thema an

Prasentation mit Programmiberblick - Eine Powerpoint-Prasentation, die das Programm zusammenfasst und die Botschaft
der Geschaftsleitung im gesamten Unternehmen verbreitet

Leitfaden und FAQ fUr Fihrungskrafte - Macht die Verantwortlichen flr die Programmumsetzung mit dem Programm vertraut
und gibt Antworten auf mogliche Fragen zur Einfihrung des Programms gegentber dem Personal

Plakat zum Meldewesen - Gibt dem Personal in Ubersichtlicher Form Informationen, wie Fehlverhalten gemeldet werden kann

Micro-Learning - Thematischer, animierter Videoclip von 90 Sekunden Lange ohne interaktive Elemente oder Texttafeln.
Kurzlektion GUber grundlegende Themen, die sich an das gesamte Personal richtet

Personalbroschire - Vermittelt Ihrem Personal Informationen Gber das Programm und dient zur schnellen Bezugnahme fir die Hotline
Karte fur die Brieftasche - Dient zur schnellen Bezugnahme flr die Hotline

Themenplakate - Vermitteln eine Uberzeugende Botschaft zu einem bestimmten Thema und den damit verbundenen
angemessenen Verhaltensweisen

Zuden Standardanpassungen zahlen: Hotline-Nummer, Web-URL, URL fir Entgegennahme von Meldungen Giber Mobilgerate, QR-Code
fur Mobilgerate, Unternehmenslogo.

Verflighbare Sprachen: Chinesisch(vereinfacht), Deutsch, Englisch(USA), Englisch (UK), Franzésisch, Franzosisch (Kanada), Italienisch,
Japanisch, Koreanisch, Niederlandisch, Portugiesisch(Brasilien), Russisch, Spanisch, Spanisch(Lateinamerika).

Alle Dateien werden im Digitalformat bereitgestellt.
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WWW.NAVEX.COM | info@navex.com | USA+18662970224 | EMEA+44(0)2089391650

Tausende Kunden weltweit vertrauen auf NAVEX, wenn es um entscheidende Resultate geht. Wir sind der weltweit fiihrende Anbieter von integrierten Software-und
Serviceldsungen im Bereich Risiko-und Compliance-Management. Unsere Lésungen stellen wir iiber die NAVEX One-Plattform bereit, das umfassendste Informationssystem fir
Governance, Risiko und Compliance (GRC)der ganzen Branche. © 2024 NAVEX Global, Inc. ALLE RECHTE VORBEHALTEN. 03.05.24



