l Cas d'utilisation

Cadeaux pour les
fetes et conflits
d'intéréts

Identifier les conflits
d'intéréts tout au long
de l'année

Gestion des déclarations

Le défi

Recueillir les déclarations de conflits d'intéréts en lien avec des
cadeaux et des loisirs peut s'avérer étre une tache complexe
pendant les fétes. Sila plupart des organisations menent
souvent une campagne annuelle de collecte des conflits
d’intéréts potentiels, ces campagnes ont le plus souvent lieu
endébut d’année ou au début de I'exercice fiscal. De plus, les
campagnes annuelles visent en général d recueillir tous types de
conflits d'intéréts, mais il peut étre intéressant de restreindre
les déclarations a un domaine en particulier, en fonction de la
période de I'année. Par exemple, les entreprises gerent souvent
les conflits d'intéréts potentiels liés aux cadeaux pendant les
fétesde fin d'année via des processus manuels, ce qui détourne
les équipes de leurs autres priorités.
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La solution

Avec NAVEX et safonctionnalité de déclarations ala demande,
vos employés peuvent déclarer proactivement les conflits
d'intéréts en dehors des campagnes annuelles. L'outil NAVEX
One Disclosure Management automatise le processus en se
concentrant sur certains types de conflits d'intéréts 365 jours
par an et plus particulierement pendant les périodes ou le risque
est plus éleve, comme les fétes de fin d'année. Cela simplifie la
communication des conflits d'intérét par les employés et permet
de gagner du temps danslarecherche des conflits, tout en
garantissant une gestion efficace des risques potentiels tout
aulongdelannée.



Gestion des déclarations

Processus : Des déclarations
de conflits d'intéréts simplifiée
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Les administrateurs créent des
formulaires de déclaration ala demande
etlesrendent accessibles pourles
employés via COI Disclosure sur la
plateforme NAVEX One afin qu‘ils
puissent a tout moment déclarer
n‘importe quel type de cadeau.

Lorsqu'ils recoivent des cadeaux, les
employés accedent au formulaire de
déclaration ala demande et remplissent
le questionnaire qui identifie
automatiquement les conflits
d’intéréts potentiels.

Les conflits d'intéréts identifies
generent des notifications qui sont
envoyees aux administrateurs
compétents a des fins de vérification
et de suivi.

Les administrateurs peuvent consulter
desrapports détaillés pour visualiser
laperformance des déclarationsala
demande ainsi que les éventuels conflits
d’intéréts identifiés pour s'assurer que
tous lesrisques ont été écartes.
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Avantages

Une solution personnalisable

Configurez facilement les catégories de conflits d'intéréts
et les questions afin que votre solution de déclaration des
conflits d’'intéréts soit parfaitement adaptée aux besoins de
votre organisation.
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Desrapports préts a étre audités

Obtenez des analyses élaborées et précises pour atténuer
lesrisquesliésades conflits d'intéréts impliquant des
employés. Analysez les résultats grace a desrapports
intuitifs en un coup d'ceil.
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